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Stellungnahme des SBB Beamtenbund und Tarifunion (SBB) zur Dritten Verordnung 

der Sächsischen Staatsregierung zur Änderung der Sächsischen Urlaubs-, 

Mutterschutz- und Elternzeitverordnung 

 

Diese Stellungnahme wurde in Zusammenarbeit mit dem dbb beamtenbund und 

tarifunion, dem SLV e.V. im VBE, der DPolG Landesverband Sachsen e.V., dem LTÖD 

e.V., dem BTB - Gewerkschaft Technik und Naturwissenschaft Sachsen, der DSTG 

Sachsen e.V. und dem VSR Verband Sächsischer Rechtspfleger erarbeitet. 

 

 

Die durch den SBB vertretenen Gewerkschaften begrüßen die geplante Änderung der 

Sächsischen Urlaubs-, Mutterschutz- und Elternzeitverordnung ausdrücklich. Damit 

wird eine bereits seit längerer Zeit bestehende Forderung des SBB umgesetzt.  

 

Bedauert wird an dieser Stelle allerdings, dass die Chance nicht genutzt wurde, 

weitere Regelungen einer Überprüfung zu unterziehen. Genannt werden sollen an 

dieser Stelle die Möglichkeit, Bildungsurlaub zu gewähren und ehrenamtliches 

Engagement durch Ausweitung der bestehenden Vorschriften besser zu würdigen. 

 

gez. 

Nannette Seidler  

Landesvorsitzende  

 


