Zustimmungserklärung

des Wahlbewerbers zum Wahlvorschlag/Vorschlagsliste (§ 9 SächsPersVWVO)
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
	für die Wahl zum
	Wählen Sie ein Element aus.

	Kennwort
	

	für die Gruppe der
	Wählen Sie ein Element aus.

	
Ich stimme der Aufnahme in den Wahlvorschlag der Gruppe der Wählen Sie ein Element aus. zu.
Die Zustimmung kann bis zur Bekanntgabe des Wahlergebnisses nicht widerrufen werden. Jeder Wahlberechtigte kann seine Unterschrift zur Wahl des Personalrats nur für eine Vorschlagsliste abgeben und nicht widerrufen.

	Persönliche Angaben

	Name, Vorname:
	

	Geburtsdatum:
	

	Amts- / Funktionsbezeichnung: 
	

	Dienststelle/
Beschäftigungsbereich:
	

	dienstl. Telefon:
	

	dienstl. E-Mail-Adresse:
	

	Privatanschrift*:
	

	Mobiles Telefon  (freiwillig)
	

	Ich trete an für die Gruppe:             Wählen Sie ein Element aus.

	

Ort, Datum*:
	 
	Unterschrift:
	




[bookmark: _GoBack]Diese Erklärung ist vom Bewerber eigenhändig zu unterzeichnen. Nach Übergabe an den Wahlvorstand kann sie nicht widerrufen werden. Mit dieser Unterschrift erkläre ich mich mit der Datenschutzerklärung (Seite 1 und 2) einverstanden.

Datenschutzerklärung

Hiermit erkläre ich mich mit meiner Unterschrift einverstanden, dass meine personenbezogenen Daten zur Personalratswahl verarbeitet und somit verwendet werden dürfen. Gleichzeitig bestätige ich die Richtigkeit meiner Daten und erkläre, dass ich die Datenschutzerklärung gelesen und verstanden habe. Ich bin mir bewusst, dass meine Einwilligung freiwillig ist und diese widerrufen werden kann (Art. 7 Abs. 3 DSGVO).

Wahl zum Wählen Sie ein Element aus.

Erhebung der Daten und deren Rechtsgrundlage:

Die erhobenen personenbezogenen Daten werden ausschließlich zur Durchführung von Personalrats-wahlen nach Sächsischem Personalvertretungsgesetz und Sächsischer Personalvertretungswahlenverordnung erhoben und verarbeitet. Verarbeitet werden diese Daten vom Wahlvorstand des zuständigen Personalrats (öPR, GPR, BPR, HPR). 
Die Daten werden nach Grundlage Art. 6 Abs.1 Abs.1lit.A EU-DSGVO (Einwilligung) zum oben benannten Zweck verarbeitet.

Wer ist für die Datenerhebung verantwortlich und an wen kann ich mich wenden:

	Anschrift der Einrichtung/Wahlvorstand 





Ansprechpartner/in


E-Mail: 

Tel:
	Kontaktdaten Datenschutzbeauftragte/r



Name:
Anschrift 


E-Mail: 

Tel: 
	Sächsischer Datenschutzbeauftragter
Postfach 11 01 32
01330 Dresden




E-Mail:
saechsdsb@slt.sachsen.de




Folgende personenbezogene Daten werden von Ihnen erhoben:

	Name, Vorname

	Geburtsdatum

	Amts- / Funktionsbezeichnung

	Dienststelle

	Dienstliches Telefon

	Dienstliche E-Mail-Adresse

	Privatanschrift

	Mobiles Telefon, wenn dies freiwillige Angabe erteilt wurde



Verarbeitung der Daten und deren Speicherung:

Die Verarbeitung und Speicherung der erhobenen Daten erfolgt ausschließlich auf der Grundlage der maßgeblichen Gesetze zur Durchführung der Personalratswahlen. Ausschließlich der Wahlvorstand des Personalrats (öPR, GPR, BPR, HPR) hat Zugriff auf diese Daten, welche in einem verschlossenen Umschlag aufbewahrt werden. 

Speicherung und Löschung der erhobenen Daten:

Die Daten werden nach der nächsten rechtskräftig durchgeführten Personalratswahl gemäß Art. 17 EU-DSGVO und § 24 Sächsische Personalvertretungswahlenverordnung gelöscht.
Insoweit dies nicht anders gesetzlich bestimmt ist oder Sie im Einzelfall ausdrücklich eingewilligt haben, erfolgt keine Übermittlung Ihrer Daten an Dritte.

Rechte der Betroffenen:

Die Einwilligung erfolgt freiwillig, durch einen Abbruch oder einer Nichtteilnahme entstehen Ihnen keine rechtlichen Nachteile. Sie haben das Recht, jederzeit Ihre Einwilligung nach Art. 7 Abs. 3 EU-DSGVO zu widerrufen, so dass Ihre personenbezogenen Daten nicht weiterverarbeitet werden. 

Bis zu Ihrem Widerruf bleibt die Rechtsmäßigkeit der Verarbeitung der Daten unberührt. Ihren Widerruf können Sie formlos per Brief oder E-Mail an den Verantwortlichen senden. Sie haben das Recht auf Auskunft, Berichtigung, Einschränkung und Widerspruch der Datenverarbeitung, auf Datenübertragbarkeit und Löschung Ihrer Daten. 

Bei Beschwerden können Sie jederzeit an den Sächsischen Datenschutzbeauftragten wenden.
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